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ส่วนที่ 1 บทน า 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบันฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องมีการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาและประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน โดยให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือก าหนดแนวทางและด าเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา แล้วรายงานผลและเสนอความคิดเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล

การติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและ

ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

  ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบันฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559  องค์การบริหารส่วน

ต าบลท่าแร้งจึงขอรายงานผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการติดตามประเมินผล

แผนพฒันาสามปี พ.ศ.2560 – 2562 (ครั้งที่ 1 ตุลาคม – มีนาคม ปีงบประมาณ พ.ศ.2560) มาเพ่ือให้ประชาชน

ในองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้งทราบโดยทั่วกันต่อไป 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง ได้ด าเนินการ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติมถึงปัจจุบันฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยผู้บริหารองค์การบริหารส่วน

ต าบลท่าแร้งได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาเพ่ือท าหน้าที่ในการก าหนดแนวทางวิธีการ

ในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง เพ่ือให้ทุกส่วนราชการถือปฏิบัติ

และจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส โดยมีส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้งท า

หน้าที่รวบรวมและจัดท ารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานการติดตามและ

ประเมินผลการด าเนินงานประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการ เพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารองค์การ

บริหารส่วนต าบลท่าแร้ง คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง และประกาศให้ประชาชนใน

ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิด

ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 28 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
                 (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก                  จ านวน   3 คน 
                 (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก               จ านวน   2 คน 
                 (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก             จ านวน   2 คน 
                 (4) หัวหน้าส่วนบริหารคัดเลือกกันเอง                                    จ านวน   2 คน 
                 (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก                             จ านวน   2 คน 

                 ให้คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

 (1) ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (3) รายงานผลการเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล
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และเสนอความคิดเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน   โดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้ง ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี    

 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

วิธีการติดตามและประเมินผล 

  1. การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงานตาม

โครงการในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 - 2562) ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณและได้บรรจุไว้ในแผนด าเนินการ

ประจ าปี พ.ศ.2560 และในกรณีที่พบปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน จะได้พิจารณาแนวทางในการแก้ไข

ปรับปรุงให้โครงการต่างๆ ส าเร็จลุล่วงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  วิธีการติดตามด าเนินงาน โดยให้ทุกส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้งติดตามการ

ใช้งบประมาณและด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ในความรับผิดชอบ และจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน พร้อม

ทั้งจ านวนงบประมาณที่ใช้จริง เป็นรายไตรมาส ดังนี้ 

ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม 2559) 
รายงานภายในเดือนเมษายน 2560 

 
รายงานภายในเดือนตุลาคม 2560 

ไตรมาสที่ 2 (มกราคม - มีนาคม 2560) 
ไตรมาสที่ 3 (เมษายน - มิถุนายน 2560) 
ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม - กันยายน 2560) 

   และสรุปเป็นผลด าเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล

ท่าแร้ง เสนอผู้บริหาร 

  2. การประเมินผล (Evaluation) เป็นการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ

ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้งตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและการประเมินผลในภาพรวมของ

แผนพัฒนาผ่านทางคณะกรรมการ และกลุ่มตัวอย่างในพ้ืนที่ ตามแบบ 3/2 และ 3/3 ของกรมส่งเสริมการ

ปกครองส่วนท้องถิ่นและน าผลสรุปเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยองค์การบริหาร

ส่วนต าบลท่าแร้งจะด าเนินการประเมินผลส าเร็จตามยุทธศาสตร์การพัฒนาปีละ 2 ครั้ง ก่อนที่จะจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่นครั้งต่อไป เพ่ือให้เห็นว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านใดที่ประสบความส าเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการ

พัฒนาที่ก าหนดไว้ หรือมีปัญหาอุปสรรคที่ท าให้ไม่ประสบความส าเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ก าหนด

ไว้ หรือมียุทธศาสตร์ด้านใดที่ควรปรับเปลี่ยนแนวทาง หรือโครงการพัฒนาใหม่ให้เหมาะสมและสอดคล้อง เพ่ือ

น าเสนอต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้งเป็นข้อมูลในการจัดล าดับความส าคัญของยุทธศาสตร์การ

พัฒนาก่อนที่จะจัดท าแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป 
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การติดตามและประเมินผล 

แบบท่ี 1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 

ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ

ท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์ 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ด าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการประชุมต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
ส่วนที่ 1 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. .มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตาม ประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ

ด าเนินงานภายในเดือนเมษายน 

                                                                                 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 

2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 

      (1) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธนัวาคม)         (2) ไตรมาสที่ 2 (มาราคม – มีนาคม) 

       

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา 3 ปี 

จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

ยุทธศาสตร์ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

71 44,994,200 27 28,203,900 35 105,576,000.- 133 178,774,100 

2.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
การศึกษา และ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต    

28 24,129,672 25 23,137,500 25 23,137,500 78 70,404,672 

3.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย   

10 1,271,000 10 1,271,000 11 4,471,000 31 7,013,000 



๖ 
 

ยุทธศาสตร์ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การวางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน  
พาณิชยกรรม 
และการ
ท่องเที่ยว   

3 90,000 4 110,000 5 5,110,000 12 5,310,000 

5.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

6 190,000 6 190,000 6 190,000 18 570,000 

6.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น   

7 215,000 7 215,000 7 215,000 21 645,000 

7.ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กระบวนการ
บริหารจดัการ
ที่ดีในองค์กร 
และการมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน   

33 5,664,000 14 1,145,000 14 1,145,000 61 7,954,000 

รวม 158 76,553,872 93 54,272,400 103 139,844,500 354 270,670,772 

 



๗ 
 

ส่วนที่ 4 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน   

71 44,994,200 27 28,203,900 35 105,576,000.- 133 178,774,100 

2.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
การศึกษา และ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต    

28 24,129,672 25 23,137,500 25 23,137,500 78 70,404,672 

3.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย   

10 1,271,000 10 1,271,000 11 4,471,000 31 7,013,000 

4.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุน  
พาณิชยกรรม 
และการ
ท่องเที่ยว   

3 90,000 4 110,000 5 5,110,000 12 5,310,000 

5.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

6 190,000 6 190,000 6 190,000 18 570,000 



๘ 
 

ยุทธศาสตร์ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6.ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น   

7 215,000 7 215,000 7 215,000 21 645,000 

7.ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กระบวนการ
บริหารจดัการ
ที่ดีในองค์กร 
และการมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน   

33 5,664,000 14 1,145,000 14 1,145,000 61 7,954,000 

รวม 158 76,553,872 93 54,272,400 103 139,844,500 354 270,670,772 
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5. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2560 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการตาม
ข้อบัญญัติฯ 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการได้จริง 

 

จ านวนโครงการที่มี
ไม่ได้ด าเนินการ     
ตามข้อบัญญัติ 

จ านวนโครงการทั้งหมด 
ตามแผนพัฒนาสามปี 

(60) 

จ านวนโครงการที่ไม่มีการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา

สามปี (60) 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   1 1.41 3 4.23 1 1.41 71 100 67 94.37 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่ งเสริม
การศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต    18 64.29 6 21.43 12 42.86 28 100 10 35.71 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   6 60.00 1 10.00 5 50.00 10 100 4 40.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว   

2 66.67 1 33.33 1 33.33 3 100 1 33.33 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

5 83.33 0 0 5 83.33 
6 

100 1 33.33 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   

4 57.14 0 0 4 57.14 
7 

100 3 16.67 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน   

29 87.88 11 33.33 18 54.55 
33 

100 4 12.12 

รวม 65 41.14 22 13.92 46 29.11 158 100 90 56.96 
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 6. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2560 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   0.- 0 0.- 0 0.- 0 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสง่เสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต    2,135,844.10.- 66.68 0.- 0 2,135,844.10.- 66.68 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรกัษาความ
สงบเรียบร้อย   

29,707.10.- 0.93 0.- 0 29,707.10.- 0.93 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน         
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว   

30,000.- 0.94 0.- 0 30,000.- 0.94 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการและการอนุรักษ์ทรพัยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

0.- 0 0.- 0 0.- 0 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   

0.- 0 0.- 0 0.- 0 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมี
ส่วนร่วมของประชาชน   

1,007,760.- 31.46 0.- 0 1,007,760.- 31.46 

รวม 3,203,311.20.- 100 0.- 0 3,203,311.20.- 100 
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ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการศึกษาวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองเพชรบุรี 
จังหวัดเพชรบุรี 

- -  180,000.- - 

ที ่ โครงการจ่ายขาดเงินสะสม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนิน 
การ 
แล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนายมาโนช  มีจุ้ย หมู่ที่ 1   - 530,000.- - 
2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ทางเข้ามัสยดิหัวตะเข้ หมู่ที่ 1   - 140,000.- - 
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนางทองหยิบ ดีขั้ว – บ้าน

นางกรรณิการ์ โพธิ์ศรี หมู่ที่ 3  
  - 167,000.- - 
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2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการส่งเสริมทักษะดา้นอาชพีระยะสัน้ให้กับเด็กและ
เยาวชน 

- -  20,000.- - 

2 โครงการส่งเสริมทักษะดา้นอาชพีระยะสัน้ให้กับผู้สูงอายุ และ
ผู้พิการ 

- -  20,000.- - 

3 โครงการส่งเสริมทักษะด้านอาชีพและเพิ่มรายได้ให้แก่
ประชาชน 

- -  20,000.- - 

4 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์  - - 90,000.- 33,000.- 

5 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูส้งูอายุ ผู้พิการ และด้อยโอกาส  - - 40,000.- 38,340.- 

6 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาชองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ท่าแร้ง 

 - - 499,800.- 458,400.- 

7 ค่าจัดซื้ออาหารเสริมนม    - - 1,159,400.- 587,104.10.- 

8 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา              
(อาหารกลางวนั ) 

 - - 2,012,000.- 1,006,000.- 

9 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ - -  100,000.- - 

10 โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไข้เลือดออก - -  50,000.- - 

11 โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบา้  - - 15,000.- 13,000.- 

12 โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน - -  45,000.- - 

13 โครงการส่งเสริมระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหนา้ให้แก่
ประชาชน (สปสช.) 

- -  100,000.- - 

14 โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องโรคเอดส์และเพศศึกษา - -  20,000.- - 
15 โครงการรักปลอดภัย สดใสอย่างวัยทีน - -  20,000.- - 
16 โครงการแข่งขันกีฬาสัมพนัธ์ปฐมวัย   - -  20,000.- - 

17 โครงการจัดซื้อเคร่ืองเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ท่าแร้ง - -  60,000.- - 

18 จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา - -  70,000.- - 
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนินการ 
แล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัยเบื้องตน้  - - 30,000.- 29,707.10 

2 โครงการป้องกันและบรรเทาภัยแล้ง - -  100,000.- - 

3 โครงการเยาวชนต้นกลา้ ต้านภยัยาเสพติด - -  50,000.- - 

4 โครงการอบรมทบทวนผูป้ระสานพลังแผน่ดนิ - -  17,000.- - 
5 โครงการวันต่อต้านยาเสพติดโลก ประจ าปี 2560 - -  8,000.- - 
6 โครงการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ - -  6,000.- - 

 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนินการ 
แล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการจัดกิจกรรมร่วมงาน  พระนครคีรี ครั้งที่ 31  
ประจ าปี 2560 

 - - 30,000.- 30,000.- 

2 โครงการเปิดโลกทะเลโคลน ครั้งที่ 8 - -  40,000.- - 

 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนินการ 
แล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการประชาร่วมใจ รักษ์แม่น้ าเพชรบุร ี - -  40,000.- - 
2 โครงการปลูกต้นไม้ เพื่อเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ลดภาวะโลกร้อน - -  20,000.- - 
3 โครงการเยาวชนคนรักษ์ลุ่มแมน่้้าเพชรบุร ี - -  50,000.- - 
4 โครงการตาวิเศษ - -  30,000.- - 

5 โครงการท่าแร้งรักษ์สะอาด  Big cleaning Day - -  30,000.- - 

 

 



14 
 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนินการ 
แล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการส่งเสริมจริยธรรมเยาวชนไทยมุสลิม - -  20,000.- - 

2 โครงการจัดงานประเพณีเนื่องในเทศกาลวันเข้าพรรษา - -  10,000.- - 
3 โครงการส่งเสริมการสวดมนต์หมู่สรภัญญะ - -  15,000.- - 
4 โครงการส่งเสริมการอ่านคัมภีร์อัลกุรอาน - -  30,000.- - 

 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนิน   
การแล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 โครงการ อบต.พบประชาชน - -  30,000.- - 

2 โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บา้น/ต าบล - -  30,000.- - 

3 โครงการสนบัสนนุศูนย์ข้อมูลข่าวสารจัดซื้อจัดจ้างระดับ
อ าเภอและศูนย์ประสานงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และศูนยป์ระสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ินระดับอ าเภอ 

- -  18,000.- - 

4 โครงการ อบต. ใสสะอาด  - -  20,000.- - 
5 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพในการบริหารงาน อบต. และศึกษา

ดูงานหน่วยงานอ่ืน 
- -  250,000.- - 

6 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้กับบุคลากร 
ของ อบต. 

- -  60,000.- - 

7 โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพสตรีต าบลทา่แร้ง - -  40,000.- - 

8 โครงการจดัซื้อเครื่องปรับอากาศส านักงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าแร้ง 

- -  42,000.- - 

9 โครงการจดัซื้อเครื่องปรับอากาศศนูย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 

- -  60,000.- - 

10 จัดซื้อเครื่องปั้มน้ าอัตโนมตั ิ  - - 13,000.- 7,900.- 
11 จัดซื้อถังน้ าไฟเบอร์กลาส - -  9,800.- - 
12 จัดซื้อพัดลมติดผนัง  - - 8,200.- 8,200.- 
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7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ที ่ โครงการ 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ด าเนิน   
การแล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

13 จัดซื้อป้ายไฟว่ิง LED  - - 13,200.- 20,000.- 
14 จัดซื้ออุปกรณ์หอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  - - 20,000.- 15,800.- 
15 โครงการถมดินบรเิวณหลังส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบล

ท่าแร้ง 
-  - 799,000.- 790,000.- 

16 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสรมิเหล็กรอบบริเวณ
ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 

- -  850,000.- - 

17 โครงการก่อสร้างเวทีตลาดกลางท่าแร้ง - -  379,000.- - 
18 โครงการต่อเติมหลังคาส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่า

แร้ง (หลังเก่า) 
- -  52,000.- - 

19 โครงการต่อเติมอาคารส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่า
แร้ง 

- -  700,000.- - 

20 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 4 ลิ้นชัก  - - 7,900.- 7,900.- 
21 จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร แบบมีบานประตู 2 บาน 11 ตู้ (5)  - - 60,500.- 27,500.- 

22 จัดซื้อรถจักรยานยนต์  
ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์อัตโนมตั ิ 

- -  44,000.- - 

23 จัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ / ชนิด LED ขาวด า แบบ 
Network 

 - - 16,000.- 15,800.- 

24 โครงการต่อเติมหลังคากันสาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 

- -  110,000.- - 

25 โครงการจัดท าวารสาร อบต.  - - 55,000.- 57,200.- 

26 โครงการจัดงานรัฐพิธ ีในวันส าคัญ  - - 250,000.- 37,460.- 

27 โครงการอบรมสร้างลักษณะที่ด ีและการปลูกฝังด้าน
คุณธรรม “ฉันเป็นเด็กด”ี 

- -  30,000.- - 

28 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ  - - 20,000.- 20,000.- 
29 โครงการ “การสร้างจิตอาสาเพือ่พัฒนาชุมชน” - -  20,000.- - 
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ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2560 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

- - - - - - 

รวม - - 
 

หมายเหตุ :  

โครงการประสานแผนโดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี ประจ าปี 2560 

โครงการติดตั้งราวลูกกลิ้งบริเวณโค้งท่าแร้ง หมู่ที่ 7                                    งบประมาณ 7,940,000 บาท 

โครงการแผนพัฒนาจังหวัด ประจ าปี 2560 

โครงการก่อสร้างเข่ือนป้องกันตลิ่งแม่น้ าเพชร หมู่ที่ 6 ต าบลท่าแร้ง อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี  

               งบประมาณ 2,744,810 บาท 

 

 

ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

- งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหาร จึงท าให้การด าเนินงานตามแผนไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

- บุคลากรไม่สัมพันธ์กับปริมาณงาน จึงท าให้การด าเนินงานล่าช้า 

- เครื่องมือ อุปกรณ์ ไม่เพียงพอต่อบุคลากร จึงท าให้การด าเนินงานล่าช้า 

- การด าเนินงานจริง มักไม่สอดคล้องกับแนวทางของหน่วยงานตรวจสอบ เช่น ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

เป็นต้น ท าให้ด าเนินงานได้ยากล าบาก 
 

 

http://www.oag.go.th/
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

ค าชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุด

งบประมาณ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 

2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน         เมษายน  2560 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2560 

3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัต ิ

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ        
ที่ปรากฏในแผน 

จ านวนโครงการ           
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   71 4 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต    28 18 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย   

10 6 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่ ง เสริมการลงทุน        
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว   

3 2 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

6 5 

6. ยุ ท ธศาสตร์ ก าร พัฒนาด้ านศิ ลปะ  วัฒนธรรม  จ า รี ตประ เพณี               
และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

7 4 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมี
ส่วนร่วมของประชาชน   

33 29 

รวม 158 68 
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ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน 

4. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  (ประเมินรอบตุลาคม ปีงบประมาณ 2560) 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
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แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง  แบบที่ 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์  (ประเมินรอบตุลาคม ปีงบประมาณ 2560) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  

1. เพศ           (1) ชาย                   (2) หญิง  

2. อาย ุ          (1) ต่ ากว่า 20 ปี  (2) 20 – 30 ปี (3) 31 - 40 ปี 

                     (4)  41 – 50 ปี (5) 51 – 60 ปี (6) มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา    (1) ประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า       (3) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

                     (4)  ปริญญาตรี  (5) สูงกว่าปริญญาตรี           (6) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก    (1) รับราชการ     (2) เอกชนรัฐวิสาหกิจ    (3) ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

                     (4)  รับจ้าง         (5) นักเรียน นักศึกษา      (6) เกษตรกร  

                     (7) อ่ืนๆ โปรดระบุ       

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาและส่งเสริม

การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีโดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ความพึงพอใจของประชาชน  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม (10 คะแนน) 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
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