
  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแร้ง   โทร. 0 3278 2097     

ที่ สป 73601/         วันที่      19    มกราคม  2566 

เร่ือง  รายงานผลการดำเนินการตามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน พ.ศ. 2566 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแร้ง 

ตามที่่ได้้ดำเนินการวิเคราะห์์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแร้งปีงบประมาณ พ .ศ. 
2565 และได้้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้้มีีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. 2566 ดังต่อไปนี้ 
 

ผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแร้ง  อำเภอบ้านแหลม   จังหวัดเพชรบุรี 

 

   สถานะการ
ดำเนินการ 

 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 

ให้ความรู ้เร ื ่องการ
ประเม ินค ุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 

รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ผ ่านส ื ่อส ังคมออนไลน์หร ือสื่อ
สารสนเทศของหน่วยงาน 

- 
 

- 
 

/ 

ม ี ม า ต ร ก า ร ล ด
ขั้ น ต อ น ใ น ก า ร
ให้บริการ 

ปร ับปร ุงกระบวนงาน เพ ื ่อลด
ขั ้นตอนในการให้บริการและการ
ให้บริการ ณ จุดเดียว และเพิ่มการ
ให้บริการโดยใช้ระบบ IT  
และเปิดช่องทางแสดงความคิดเห็น
ในการเสนอแนะการปฎิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ 

- - / 

มีนโยบายด้านความ
โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ดำเนินการจัดซื้อจัด
จ้าง 

ด้านความโปร่งใสในการดำเนินการ
จัดซื ้อจัดจ้างควรใช้เว ็ปไซด์ของ
หน่วยงานในการดำเนินการเป็น
หลัก ซึ ่งจะเป็นแนวทางที ่ดีที ่สุด 
เพื่อป้องกันการดำเนินงานในด้าน
การทุจริต 

- - / 
(ตรวจสอบ
ในเว็ปไซด์ของ
หน่วยงาน) 

 

 



 
-2- 

   สถานะการ
ดำเนินการ 

 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ยังไม่
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 

ผู ้บริหารหน่วยงาน
ควรแสดงนโยบาย
เจตจำนงว ่าควรมี
การกำหนดนโยบาย 
มาตรการ แผนงาน 
ห ร ื อ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม เพื่อพัฒนา
ห น ่ ว ย ง า น ใ ห ้ มี
คุณธรรมและความ
โปร ่งใสครอบคลุม
ตามแนวทางก า ร
ประเม ินค ุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐใน
แต่ละด้าน 

ผู ้บร ิหารหน่วยงานควรแสดงนโยบาย
เจตจำนงว ่าจะบร ิหารงานด ้วยความ
ซื ่อส ัตย ์ส ุจร ิต ม ีการกำหนดนโยบาย 
มาตรการ แผนงาน หร ือโครงการ/
ก ิจกรรม เพ ื ่อพ ัฒนาหน ่วยงานให ้มี
คุณธรรมและความโปร่งใสให้ครอบคลุม
ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของ
หน่วยงานภาครัฐในแต่ละด้าน ทั ้งต่อ
เจ้าหน้าที่หน่วยงานโดยชี้แจงให้รับทราบ
จากการประชุม หนังส ือเว ียนหรือติด
ประกาศภายในและต่อสาธารณชนผ่าน
ทางเว็ปไซด์ของหน่วยงานหรือสื่ออ่ืนๆ 

- 
 

- /  
(ตรวจสอบ

ในเว็ปไซด์ของ
หน่วยงาน) 

การดำเนินงาน - จ ั ดทำขั้ นตอนและระยะ เวล าการ
ปฏิบัติงาน/การให้บริการอย่างชัดเจน 
- สร ้ า งจ ิ ต สำน ึ ก ให ้ แก ่ พน ั ก ง าน ใน
หน่วยงาน 
-ให้บริการต่อผู้รับบริการ หรือผู้มาติดต่อ
อย่างเท่าเทียมกัน ไม่เลือกปฏิบัต ิ
-ให้ข้อมูลผู้มารับบริการหรือผู ้มาติดต่อ
อย่างถูกต้อง ตรงไปตรงมา ไม่ปิดบังข้อมูล 

- / - 

การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร 

เผยแพร่ผลงานหรือข้อมูลที่สาธารณชน
ควรรับทราบอย่างชัดเจน การเผยแพร่
ข ้อมูลเข้าถึงได้ง ่ายไม่ซ ับซ้อน และมี
ช่องทางหลากหลาย สร้างการรับรู้ให้ผู้มา
ติดต่อหรือ ผู ้ร ับบริการสามารถแสดง
ความคิดเห็น ติชม ร้องเรียนต่อการทุจริต
ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้ 

- - / 
(ตรวจสอบ
ในเว็ปไซด์ของ
หน่วยงาน) 

 



 
 
 

-3- 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
                                                           นายธนาธร  พุ่มพวง 
                                               นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 
 
 
                                                           นายอำพล  สีสว่าง 
                                                            หัวหน้าสำนักปลัด 
 
 

 
 

(นางบูชารัตน์  สนจิตร์) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแร้ง 
.................................................................................................................................................... .......................................
...........................................................................................................................................................................................  

 
 

(นายสมภพ  ทิพย์ยอแล๊ะ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแร้ง 

 


